
 

 
 

แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตของสถานศึกษา 

 
ประจำปี 2566 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษดิ ์ อำเภอศรีสงคราม จังหวัดนครพนม 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษานครพนม  



แผนปอ้งกันและปราบปรามการทุจริตของโรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษด์ิ 

หลักการและเหตุผล 

การทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นปัญหาท่ีมีมานานและยิ่งมีกระบวนการท่ีมีความซับซ้อน มากขึ้นถือเป็น

ปัญหาท่ีเกิดขึ้นทั้งในองค์การภาครัฐและเอกชนซึ่งนับวันจะทวีความรุนแรงขึ้นส่งผลให้เกิดวิกฤตศรัทธาต่อสังคมไทย

ปัจจุบันมีการตรวจสอบและเผยแพร่ให้สาธารณชนได้รับทราบให้ประชาชนให้ ความสนใจการทำงานของภาครัฐมาก

ยิ่งขึ้น การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นวาระแห่งชาติตามมติคณะรัฐมนตรีเมื่อ วันท่ี 19 ธันวาคม

2549 โดยใช้ช่ือว่า“วาระแห่งชาติด้านจริยธรรมธรรมาภิบาลการป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบในภาครัฐ” ต่อมา

คณะรัฐมนตรีมีมติเมื่อวันท่ี 6 พฤษภาคม 2551 เห็นชอบให้หน่วยงาน 

ภาครัฐนำแนวทางและมาตรการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2551- 

2555 ไปใช้เป็นกรอบทิศทางการประสานความร่วมมือในการดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและแปลง

ยุทธศาสตร์ไปสู่การปฏิบัติโดยกำหนดเพิ่มเติมไว้ในแผนปฏิบัติราชการ 4 ปี และแผนปฏิบัติราชการประจำปีของส่วน

ราชการซึ่งจะก่อให้เกิดประโยชน์ในการปฏิบัติและการบูรณาการป้องกันและปราบปรามแก้ไขปัญหาการทุจริต

คอร์รัปช่ันตอบสนองนโยบายของรัฐบาล 

 

ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ.2557-2559 นโยบายการบริหารจัดการท่ีดี

มุ่งเน้นเสริมสร้างมาตรฐานด้านคุณธรรมจริยธรรมให้แก่ข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐ และพัฒนาความโปร่งใสใน

การปฏิบัติงาน พร้อมท้ังป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของข้าราชการและเจ้าหน้าท่ีของรัฐไปสู่

การปฏิบัติให้บังเกิดผลเป็นรูปธรรมและเป็นเครื่องมือช้ีนำการพัฒนา หน่วยงานจาก ทุกภาคส่วนให้เกิดการบูรณาการ

ความร่วมมือกันอย่างจริงจังในการป้องกันและปราบปราม การทุจริตโดยมีวัตถุประสงค์หลัก4ประการ คือ 

1) สังคมไทยมีวินัยคุณธรรมและจริยธรรม 

2) เครือข่ายจากทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

3) ระบบและกลไกในการตรวจสอบ ควบคุมกระจาย และถ่วงดุลอำนาจอย่างมีประสิทธิภาพ 

4) สังคมรู้เท่าทันร่วมคิดป้องกันการทุจริตโดยจะมีการดำเนินการตามยุทธศาสตร์ 4 ประการ 

ยุทธศาสตร์ท่ี1:ปลูกจิตสานึกค่านิยมคุณธรรมและจริยธรรมและสร้างวินัยแก่ทุกส่วน 

ยุทธศาสตร์ท่ี2:รวมพลังแผ่นดินป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ท่ี3:เสริมสร้างความแข็งแกร่งต่อต้านการทุจริต 

ยุทธศาสตร์ท่ี4:สร้างบุคลากรมืออาชีพป้องกันและปราบปรามการทุจริต 



การดำเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในส่วนราชการสำนักงาน

คณะกรรมการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (สนักงานป.ป.ช.) และสำนักงานคณะกรรมการป้องกัน

และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (สนักงานป.ป.ท.) กำหนดให้ส่วนราชการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริตภาครัฐประจำปีงบประมาณพ.ศ. 2557-2559 โดยมี แนวทางในการดำเนินงานคือหากส่วน

ราชการได้จัดทำแผนปฏิบัติราชการ4ปี และมีการกำหนดแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม/ตัวชี้วัด และเห็นว่าสามารถ

ตอบสนองยุทธศาสตร์ชาติฯได้ก็ให้นำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี ้วัดไว้ในแผนปฏิบัติราชการป้องกันและ

ปราบปรามการทุจริต ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2557 – 2559 หากไม่ตอบสนองต่อยุทธศาสตร์ชาติฯก็กำหนดขึ้นมา

ใหม่และนำไปบรรจุไว้ในแผนปฏิบัติราชการ3ปีด้วย โดยกำหนดแผนงาน/โครงการ/กิจกรรม/ตัวชี้วัด ให้เป็นไปตาม

พันธกิจและสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของโรงเรียน ดังนั้นเพื่อให้การดำเนินการเป็นไปตามมติคณะรัฐมนตรี โรงเรียน 

สหราษฎร์รังสฤษฏ์ จึงได้จัดทำแผนป้องกันและปราบปรามการทุจริต 3ปี (พ.ศ. 2557 – 2559) ขึ้นเพื่อเป็นกรอบใน

การดำเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษาและให้ส่วนราชการ/ หน่วยงานใช้เป็นแนวทางในการ

จัดทำแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปราม การทุจริตประจำปีต่อไป 

  
วัตถุประสงค์ 

1. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีจิตสานึกในเรื่องความซื่อสัตย์สุจริต คุณธรรม   

    จริยธรรมในการดำเนินชีวิตและปฏิบัติงาน 

2. เพื่อป้องกันและเฝ้าระวังมิให้เกิดการทุจริตการปฏิบัติและ/หรือละเว้นการปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบ ในการปฏิบัติ    

    ราชการขึ้นภายในหน่วยงานโดยประสานความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเครือข่ายภาคประชาชน ในการติดตาม 

    ตรวจสอบแจ้งข้อมูลเบาะแสการประพฤติมิชอบ 

3. เพื่อส่งเสริมให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษด์ิ ทำงานและมีตรวจสอบท่ี

เข้มแข็งในการป้องกันการทุจริต 

4. เสริมสร้างศักยภาพของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาให้สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพตาม    

    มาตรฐานจรรยาบรรณวิชาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 



การติดตามผลความก้าวหน้าตามแผนปฏิบัติการการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ 

โรงเรียนสหราษฎร์รังสฤษด์ิ 

แนวทางการตรวจติดตามผลความก้าวหน้าการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปราม การ

ทุจริตภาครัฐดำเนินการดังนี ้

ติดตามผลความก้าวหน้างาน/โครงการ และงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ 2566 โดยกำหนดกิจกรรมและ

แผนผัง (Gantt Chart) การติดตามผลความก้าวหน้าในห้วงระยะเวลาการในการดำเนินโครงการตามแผนปฏิบัติการฯดังนี้ 

ท่ี กิจกรรม ระยะเวลา 
  1 

ม.ค 
66 

2 
ก.พ. 
66 

3 
มี.ค. 
66 

4 
เม.ย. 
66 

5 
พ.ค. 
66 

6 
มิ.ย. 
66 

7 
ก.ค. 
66 

8 
ส.ค. 
66 

9 
ก.ย. 
66 

10 
ต.ค. 
66 

11 
พ.ย. 
66 

12 
ธ.ค. 
66 

1.  จัดประชุมเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบ
และการจัดทำแผนปฏิบัติการ/

วิเคราะห์ความเส่ียงต่างๆ 

            

2.  จัดทำแผนปฏิบัติการฯ ประจำปี 
2566 เสนอคณะกรรมการ
สถานศึกษา ผู้อำนวยการโรงเรียน
ให้ความเห็นชอบ และจัดส่ง
แผนปฏิบัติการฯ  

            

3.  สำรวจความคิดเห็นของผู้มีส่วนได้
ส่วนเสีย 

            

4. ดำเนินการตามแผนปฏิบัติการฯ             

5. เสนอสรุปผลการดำเนินงานต่อ
ผู้อำนวยการโรงเรียน 

            

6.  จัดทำเอกสารรายงานสรุปผลการ
ดำเนินการรายงานโรงเรียนส
หราษฎร์รังสฤษด์ิ 

            

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโรงเรียนสหราษฏร์รังสฤษด์ิ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

จัดทำขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางในการดำเนินงานในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา ปฏิบัติงาน

ในด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของสถานศึกษา ปฏิบัติงานในด้านการป้องการและปราบปรามทุจริตให้

บรรลุตามวัตถุประสงค์ เกิดผลสัมฤทธิ์ตามที่คาดหวังไว้ ทำให้การปฏิบัติราชการตามอำนาจหน้าที่ของข้าราชการ

เป็นไปลักษณะท่ีมี  

ความรับผิดชอบทำให้ผู้ปกครองและขุมขน คณะกรรมการสถานศึกษา มีความเชื่อถือในความมีคุณธรรม 

ความมีจริยธรรม การปฏิบัติหน้าท่ีโดยการคำนึงถึงประโยชน์ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และการยึดมั่นในหลัก

ธรรมาภิบาล สามารถแก้ไขปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบของคณะครู บุคลากรทางการ ศึกษา นักเรียน ให้ลด

น้อยลงได้อย่างมีประสิทธิภาพ และบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมมากยิ่งขึ้น 

 

ดังนั้นในการดำเนินงานด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษาต้องบูรณาการและอาศัยความ

ร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจะต้องปฏิบัติอย่างต่อเนื่องให้เป็นระบบ โดยหากมีความร่วมมือจากทุกภาคส่วนอย่าง

จริงจังและต่อเนื่องแล้ว ก็จะส่งผลต่อการบรรลุตามผลสัมฤทธิ์ที่ ส่วนราชการและสถานศึกษาปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ

โปร่งใสและเป็นธรรม คณะครู บุคลากรทางการศึกษา นักเรียน มีความรู้เรื่องการป้องกันและปราบปรามการทุจริตใน

สถานศึกษามากยิ่งขึ้น มีจิตสำนึกในการเป็นพลเมืองดี ปฏิบัติงานตามระเบียบวินัย และมีความซื่อสัตย์สุจริต ทุกภาค

ส่วนมีความเข้าใจและร่วมมือในกิจกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตสถานศึกษา ปฏิบัติงานตามหลัก

คุณธรรมจริยธรรม และยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางปฏิบัติ รวมถึงส่งผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมระดับจังหวัดและระดับประเทศให้ยั่งยืนได้อีกด้วย 
 


