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โครงสรางการบริหารงานโรงเรียนสหราษฎรรังสฤษดิ ์

นายธงชัย คำชนะ 

ผูอำนวยการโรงเรียน 

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ชมรมผูปกครอง ครู-ศิษยเกา 

นายพาที แสนส ี

กลุมบริหารงานวิชาการ 
นายวีระศักด์ิ สำราญเนตร 

กลุมบริหารงานงบประมาณ 
นายณัฐพงษ บุณยารมณ 
กลุมบริหารงานบุคคล 

นายอภริักขภมูิ ยันตะบุศย 
กลุมบริหารงานทั่วไป 

- งานสารบรรณกลุมบริหารงานวิชาการ 
- งานบริหารกลุมสาระการเรียนรู 
- งานบริหารหลักสูตรและงานวิชาการสถานศึกษา 
- งานวัดผลและประเมินผลการศึกษา   
- งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- งานพัฒนาส่ือ นวัตกรรมและเทคโนโลย ี
ทางการศึกษาและแหลงเรยีนรู 
- งานนิเทศการศึกษา 
- งานแนะแนว   
- งานรับนกัเรียนและสำมะโนประชากร 
- งานทะเบียนนักเรียน 
- งานหองสมุด 
- งานประกันคุณภาพการศึกษา 
- งานจัดการขอมลูนักเรยีน  
(Data Management Center: DMC) 
- งานหองเรียนพิเศษ EIS 
- งานประเมินคุณธรรมและความโปรงใส  
ในการดำเนินงานของหนวยงานภาครัฐ  
(Integrity and  Transparency Assessment: ITA) 
- งานศูนย HCEC 
- งานธนาคารโรงเรยีน 
- คณะทำงาน TO BE NUMBER ONE 
- กิจกรรมพัฒนาผูเรียน จิตอาสา สาธารณะ 
และบำเพ็ญประโยชน 

 

- งานจัดทำและเสนอของบประมาณ 
- งานจัดสรรงบประมาณ 
- งานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
- งานการเงินและบญัชี 
- งานบัญชีและตรวจสอบบัญชี 
- งานบริหารพัสดุและสินทรัพย 
- การตรวจสอบ ติดตาม ประเมินผล 
และรายงานผล 
- งานประกันอุบติัเหตุนักเรียน 

- การวางแผนอัตรากำลัง 
- การจัดสรรอัตรากำลังขาราชการคร ู
และบุคลากรทางการศึกษา 
- การสรรหาและบรรจุแตงต้ัง - การเปลี่ยนตำแหนงใหสงูข้ึน  
- การยายขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- การดำเนินการเกี่ยวกับการเล่ือนเงินเดือน 
- การลาทุกประเภท - การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
- การดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
- การส่ังพักราชการและการส่ังใหออกจากราชการไวกอน 
- การรายงานการดำเนินการทางวินัยและการลงโทษ 
- การอุทธรณและการรองทุกข - การลาออกจากราชการ 
- การจัดระบบและการจัดทำแฟมประวัติ 
- การจัดทำบัญชีรายช่ือและใหความเห็นเก่ียวกับ 
- การเสนอขอพระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ 
- การสงเสริมการประเมินวิทยฐานะขาราชการครู 
และบุคลากรทางการศึกษา 
- การสงเสริมและยกยองเชิดชูเกียรติ 
- การสงเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชพี 
- การสงเสริมวนิัยคุณธรรมและจริยธรรมสำหรับ 
ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- การริเร่ิมสงเสริมการขอรับใบอนุญาต 
และการขอตอใบอนุญาตประกอบวชิาชีพ 
- การพัฒนาขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
- โครงการการบริหารงานบุคคล  - พรรณนางาน   
- ธุรการกลุม - คณะกรรมการสถานศึกษา 

- งานสารบรรณกลุมบริหารงานท่ัวไป 
- งานประชาสัมพันธกลุมบริหารงานทั่วไป 
- งานแผนงานและสารสนเทศกลุมบริหารท่ัวไป 
- งานสารบรรณโรงเรียน - งานประชาสัมพันธโรงเรยีน 
- งานทัศนศึกษา - งานยานพาหนะ 
- งานควบคุมภายใน - งานอาคารสถานท่ี 
- งานโสตทัศนูปกรณและเทคโนโลยี/สารสนเทศ 
- งานรักษาความปลอดภัยสถานท่ีราชการ 
- งานปจจยัพ้ืนฐานนักเรียนยากจน 
- งานอนามัยและโภชนาการ - งานโรงเรียนกับชุมชน 
- คณะกรรมการงานกิจการนักเรียน 
- หวัหนางานกจิการนักเรียน  
- ผูชวยหัวหนางานกิจการนักเรียน  
- งานนโยบายและแผนงานกิจการนักเรียน 
- งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
- งานปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 
- งานสงเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา 
และกิจกรรมสภานักเรียน 
- งานสงเสริมวินัยจราจร งานครูเวรประจำวัน 
- งานครูที่ปรึกษา และหัวหนาระดับชั้น 
- งานเขตพ้ืนที่รับผิดชอบดูแลความสะอาด  
และธนาคารขยะโรงเรียน  
- งานนโยบาย MOE Safety School 
- งานกิจกรรมสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
- งานสงเสริมวินัยและคุณลักษณะอันพึงประสงค 
- งานสารบรรณ งานวิชาการ งานดานสารสนเทศ  
งานกิจการนักเรียน 

 


